
 
Tips para mejorar el Small group  

 

A tener en cuenta por el LÍDER DE SG:  

1.​ El misionero tiene que situarse en una posición entre profesor y amigo sin llegar a ninguno de estos extremos. 

2.​ No es un segundo proclaim hecho por el misionero. 

3.​ Intentar enlazar lo que se ha hecho en el gather y proclaim con el SG. 

4.​ A veces cuesta un poco arrancar, y el misionero tiene que hacer como un periodista, que con preguntas directas o 

indirectas va suscitando la participación. 

o​ Una pregunta de inicio si cuesta arrancar puede ser: ¿Qué recordáis de la charla?, ¿Qué es lo que más os ha 

gustado?, o ¿Hay algo que no has entendido? 

5.​ No leer las preguntas: es importante que el misionero prepare el Small Group. Buscar ejemplos propios (sin contarles 

tus secretos o temas más profundos) 

6.​ Para ayudar a que la conversación fluya, puedes responder a la respuesta de un adolescente abriéndola nuevamente a 
todo el grupo, utilizando un mensaje abierto como: "¿Quién más se siente así?". o "¿Que te resuena de lo que ella ha 
compartido?" 

7.​ Fomenta el diálogo intencional sobre el tema y permite que los adolescentes participen en la conversación. Si eso 
significa que no haces todas las preguntas, está bien. 

8.​ Una conversación de calidad en grupos pequeños es más importante que la cantidad de preguntas formuladas y 
respondidas. Las preguntas sirven al grupo; El grupo no está al servicio de las preguntas. 

9.​ Detenerse en las partes en las que los jóvenes tienen más interés. 

10.​ En el silencio es donde más habla el Espíritu Santo, no tengas miedo a los silencios. 

11.​ Hacer que los jóvenes se sientan escuchados, comprendidos. 

12.​ Eres ejemplo, lo que te vean hacer, lo harán (si rezas, rezarán). 

 

DE CARA A LOS NIÑOS:  

13.​ Hacer grupos fijos que se reúnen todo el año (así se fomenta la confianza). A veces se puede dividir por chicos/chicas 

según el tema tratado. 
14.​ Número de personas: alrededor de 8. 

15.​ SABERSE SUS NOMBRES 

16.​ La norma de la confianza: Lo que se dice en el SG no puede salir del SG. 
17.​ Empezar y acabar con una pequeña oración (encomendarse al Espíritu Santo y estar atento a las gracias y palabras 

que nos va a regalar) 

18.​ Nunca sentarse en un nivel superior que los niños, siempre o igual o inferior. 

19.​ Ser estratégico con la disposición de los jóvenes: ponte delante al más tímido para poder hacer contacto visual y 

animarlo, siéntate entre los dos que más hablen, así tendrás uno a cada lado para con un gesto ayudarles a estar en 

silencio. 

20.​ No importa cuántas veces se hayan reunido en grupos pequeños antes, todavía hay algo muy acogedor en comenzar 

compartiendo nombres y un dato divertido. 

21.​ La primera pregunta ha de ser “rara”, para romper el hielo:  

o​ Si hay un miembro tímido del grupo pequeño, esta pregunta le permite participar al menos una vez en la 
discusión del grupo pequeño. 

-​ Ejemplo: ¿Qué alimento comerías por el resto de tu vida? 
-​ Ejemplo: ¿Qué preferirías tener 10 dedos en las manos o tener los ojos en la espalda? 

 

Recuerda que no es una check list, no pasa nada si el primer día no cumples todos los tips, poco a poco ves añadiendo algunos, 

te recomiendo ir leyendo estos tips durante los primeros meses. Unidos en la oración. 

 

HABLAR A LOS NIÑOS DE DIOS & HABLAR A DIOS DE LOS NIÑOS 


